
 

 

 

 

 

 

 

２０１３年５月２４日 

 

 

 

 

 

 

ＭＳ＆ＡＤインシュアランス グループの三井住友海上あいおい生命保険株式会社（社長 佐々木 ）は、この

たび社会貢献活動の一環として、認定ＮＰＯ法人「世界の子どもにワクチンを 日本委員会（ＪＣＶ）」へポリオ

ワクチン１４万８千人相当分（２００８年度からの累計では５５万人相当分）の寄付を行いました。 

また、豊かな社会づくりに貢献し、社会やお客さまから信頼される企業でありたいとの理念のもと、 

２０１２年度においても、地域貢献や環境保護、障がい者支援等さまざまな活動を行いました。 

 

１．いのち･医療に関する活動 

（１）世界の子どもにワクチンを贈る活動について  

当社は、商品ブランド「＆ＬＩＦＥ（アンドライフ）」の 

保険商品の新規契約件数に応じた金額を認定ＮＰＯ法人 

「世界の子どもにワクチンを 日本委員会（ＪＣＶ）」に 

ワクチン等の購入費用として寄付する活動を行っています。 

２０１３年５月２２日、２０１２年度新規契約件数相応分 

として、ポリオワクチン１４万８千人相当分の購入費用を 

ＪＣＶに寄付しました。ワクチンは、ミャンマー、ラオス、 

ブータン、バヌアツの子どもたちに届けられ、ポリオや 

  はしかなどの感染症予防に役立てます。 

 

 

 

 

 
 

（２）脳卒中に関する啓発活動 

社団法人日本脳卒中協会との共同事業「脳卒中プロジェクト」における 

「脳卒中セミナー」を開催し、２０１２年度は計２４回、約２,４００人 

の方にご参加いただきました。 

２０１３年５月１８日には、２０１２年度までの「脳卒中セミナー」の 

開催回数が１００回を超え、参加者も累計１万人を超えたことなどから 

その貢献が認められ、同協会から感謝状が当社に授与されました。 
 

（３）先進医療に関する情報発信や子宮頸がん検診の普及・啓発活動 

先進医療に関する情報発信型の専用ＷＥＢサイト「先進医療．ｎｅｔ」・「先進医療ナビ」を通じ、先進医療

に関するコラムや、先進医療の基礎知識、先進医療に該当する技術・療養内容、その実施医療機関等の情報

提供を行いました。 

また、子宮頸がん検診の普及･啓発活動として、「唯一予防できるがん」である「子宮頸がん」の検診受診率

向上に向けて、定期検診の重要性・ワクチンによる予防などについて説明した情報誌「Ｃｅｒｖｉｘ(サーヴ

ィックス)～子宮頸がんにならないという選択」を配布しました。 

 

２０１２年度社会貢献活動結果について 

～世界の子どもにワクチンを贈る活動に寄付を行いました～ 

 
認定ＮＰＯ法人「世界の子どもにワクチンを 日本委員会(ＪＣＶ)」 

ユニセフやＷＨＯ、途上国の医療機関と連携しながら、ワクチンさえあれば予防可能な感染症で、子どもたちが今でも生命の脅威に
曝されている途上国に、ワクチンを贈ることを目的に募金活動を行っているＮＰＯ法人です。ワクチンだけでなく、ワクチンを運ぶ
自転車、保存するための冷蔵庫などを贈り、被支援国が継続的、主体的にワクチンを管理できるように活動をしています。 
ホームページＵＲＬ：http://www.jcv-jp.org 

（右：ＪＣＶ理事長 細川佳代子氏  左：当社櫻専務） 



 

 

 

 

２．地域貢献･社員活動 

（１）「よこはま動物園ズーラシア」の花壇・緑地整備 

環境保護・地域貢献活動として、当社社員等約２００名のボランティアが 

「よこはま動物園ズーラシア」の花壇・緑地の整備や小川浄化のための 

泥団子づくりなどを行いました。本活動は、よこはま動物園の園内緑化 

活動計画の一端を当社が担うもので、横浜市の目指す「市と企業･市民の 

協働取り組み」のひとつとなっています。 

（２）あつめるボランティア活動 

身近にあるもの、使用済みのものを集めて寄贈し、さまざまなボランティア団体において再利用や活動資金

として役立てていただきました。 
 

収集･寄贈物 寄贈先 使途 

ペットボトルキャップ キャップの貯金箱推進ネットワーク ワクチン購入費用、ＣＯ２削減 

使用済み切手 社会福祉法人復生あせび会 活動資金 

書き損じはがき 三井ボランティアネットワーク事業団 ダルニー奨学金に寄付 

カレンダー･手帳 アジア学生文化協会 留学生･在日外国人の皆さんでご利用 

図書･ＣＤ 東京慈恵会医科大学附属病院 白血病･外来棟の患者さん･ご家族でご利用 

         ＊上記は、本社の実施状況となります。本社以外の職場でも同様の活動を各地域で実施しています。 

（３）本社クリーンアップ活動 

２０１２年１０月、三井住友海上あいおい生命は誕生１周年を迎え、地域社会の皆さまへ感謝の気持ちを伝

える取り組みを強化するため、約２００名の社員が参加し、始業前の早朝に本社周辺のクリーンアップ活動

を行いました。 

（４）ハートポイント制度による寄付 

役職員の自発的・積極的な社会貢献活動に対してポイントを付与する「ハートポイント制度」を実施し、 

そのポイント総数に応じて当社が寄付を行う制度を継続展開しています。 

２０１２年度４月から３月までの活動分に応じた金額は約３３万円となり、東日本大震災の復興支援に 

役立つ活動等に寄付します。 

 

３．障がい者支援 

（１）障がい者スポーツの振興・支援 

障がい者スポーツの普及・強化の取り組みが、障がいのある方々の社会 

復帰や生きがいの発見、クオリティ・オブ・ライフの向上に役立つと 

考え、公益財団法人日本障害者スポーツ協会、ＮＰＯ法人日本視覚障 

害者柔道連盟、日本身体障害者陸上競技連盟の３団体に協賛しました。 

（２）障がい者作業所製品の販売会 

本社ビルにおいて、障がい者作業所製品の販売会を定期的に開催し、 

作業所で働く方々の自立支援に取り組みました。 

 

 今後も、「三井住友海上あいおい生命 行動憲章」に則り、社員・代理店のボランティア活動支援、助成活動

をはじめとする社会貢献活動を積極的に推進してまいります。 

 

以 上 

本件に関するお問い合わせ先 

三井住友海上あいおい生命保険株式会社 

企画部 広報グループ    森井・富吉・中山    TEL 03-3273-8760 

２０１２年１１月２５日に当社協賛により 
開催された全日本視覚障害者柔道大会 


